AREA AMMINISTRATIVA

L.R.27/85 NORME PER IL DIRITTO ALLO STUDIO

CONTRIBUTI PER IL SERVIZIO DI ASSISTENZA SPECIALISTICA ALUNNI DISABILI A.S. 2019/2020

AVVISO PUBBLICO

Bando di selezione per titoli per il reclutamento di personale esperto da destinare al
Servizio di Assistenza Specialistica —Educativa per I’Autonomia e la Comunicazione
per gli alunni dell’Istituto Omnicomprensivo Statale di Malvito

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

VISTA la Legge Regione Calabria 8 maggio 1985 n. 27 - Diritto allo Studio;

VISTA la nota Protocollo Generale SIAR della Regione Calabria n. 0073302 del 20/02/2019, trasmessa al
Comune di Malvito e acquisita al Prot. n. 752 del 05/03/2019, con cui la Regione Calabria comunica che con
decreti dirigenziali:

-n. 12229 del 26/10/2018 é stata assegnata al Comune di Malvito la somma di € 3.556,45, E.F. 2017;

- n. 14905 del 11/12/2018 & stata assegnata al Comune di Malvito la somma di € 4.017,00, E.F. 2018, per il
sostegno all’handicap;

CONSIDERATO che l'Istituto OmniComprensivo Statale di Malvito con nota inviata a questo Comune e

acquisita al prot.n. 2877 del 03 settembre 2019 richiede personale educativo per Assistenza all’autonomia
ed alla Comunicazione per gli alunni in situazione di handicap;
CONSIDERATA la necessita di reclutare tale personale all’esterno della dotazione organica dell’Ente e della
Scuola;

EMANA

il presente Bando per la selezione e il reclutamento delle seguenti figure specialistiche per il conferimento
di incarico di prestazione professionale finalizzato all'integrazione scolastica degli alunni con disabilita,
frequentanti I'lstituto Comprensivo Statale di Malvito:

¢ N. 3 Assistenti all’'autonomia

¢ N. 1 Logopedista

ESPERIENZA MINIMA RICHIESTA

e Attivita comprovata di almeno un anno nel campo del trattamento dell'handicap;

TITOLI PREFERENZIALI In caso di parita di requisiti di accesso e punteggio finale sono titoli preferenziali, nel
seguente ordine:

e Anzianita con preferenza sul candidato piu giovane



REGOLAMENTO
Art. 1. FINALITA' DEL SERVIZIO

L'obiettivo dell'incarico consiste nell'accrescere il livello di autonomia personale e di integrazione degli
alunni portatori di handicap favorendo, per mezzo di interventi educativi mirati, la partecipazione degli
stessi alla vita scolastica.

In particolare, il servizio prevede le seguenti prestazioni:

eSupporto pratico/funzionale finalizzato alla rimozione degli ostacoli che limitano I'autonomia personale, la
vita relazionale e la socializzazione;

eCollaborazione con i docenti della classe per la costruzione di un piano di lavoro all'interno del Piano
Educativo Individualizzato;

eAffiancamento dell'insegnante per consentire una conoscenza al meglio del percorso di Analisi
comportamentale applicata;

eSvolgimento di attivita dirette con gli alunni sia a carattere specialistico che educativo volte a favorire la
completa integrazione con il gruppo classe;

eProposta di ogni intervento utile ai docenti durante il percorso scolastico;

ePartecipazione alle riunioni di servizio che dovessero rendersi necessarie.

Art. 2. RETRIBUZIONE E DURATA DELL'INCARICO

Il rapporto che si instaurera con il comune di Malvito avra natura di collaborazione con prestazione d’opera
occasionale a progetto. L’incarico avra validita esclusivamente per I'anno scolastico 2019/2020 con
decorrenza dalla data di sottoscrizione dell’incarico, secondo un calendario interno da concordare con
I'lstituzione scolastica, con sospensione nei periodi in cui & sospesa I'attivita didattica.

L'assegnatario di contratto percepira un compenso orario, sulla base delle assegnazioni ricevute dalla
Regione. La retribuzione per ciascun incarico & soggetta alle ritenute previste dalla legge, non da luogo a
trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto di lavoro. Il pagamento del
dovuto sara corrisposto previa verifica delle attivita effettivamente e personalmente prestate.

Art. 3. REQUISITI GENERALI PER L'AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Il Bando é riservato a coloro che all'atto della scadenza di presentazione delle istanze, siano in possesso dei
seguenti requisiti generali:

e Cittadinanza Italiana o di uno degli Stati membri dell’U.E.;

¢ Godimento di diritti politici;

¢ Idoneita fisica all'impiego;

¢ Eta non inferiore a 18 anni;

e Esperienza nella gestione e trattamento dei ragazzi diversamente abili, riconosciuta e attestata da
certificazione riportante il conseguimento degli obiettivi prefissati;

¢ Assenza di condanne penali;

e Non essere stato destituito ,dispensato o licenziato presso una Pubblica Amministrazione.

Titolo di studio:



Per la figura di logopedista : Laurea di primo livello ( triennio universitario) o corso di laurea specialistica in
Scienze riabilitative delle professioni sanitarie;

Per la figura di Assistente all’autonomia:

Laurea (vecchio e nuovo ordinamento) in ambito psicologico, pedagogico socio assistenziale;

Laurea breve (tre anni) nuovo ordinamento in ambito psicologico, pedagogico socio assistenziale, Scienze
dell’Educazione —Scienze della Formazione)

Diploma di istruzione secondaria di secondo Grado Istituto Magistrale o titolo equipollente.

TITOLI CULTURALI E TITOLI DI SERVIZIO ED ESPERIENZE LAVORATIVE CON SOGGETTI DIVERSAMENTE ABILI

Laurea triennale Laurea specialistica
Fino a 90 Punti 2 Fino a 90 Punti 5
Da 91 a 100 Punti 3 Da 91a 100 Punti 6
Da 101a110 Punti 4 Da101a110 Punti7
110 e lode Punti 5 110 e lode Punti 8

Diploma di Scuola secondaria di Il grado Punti 3

Si precisa che verra valutato il solo titolo superiore posseduto dall’Aspirante

Titoli culturali e formativi ulteriori rispetto a quelli richiesti per 'ammissione. Per ogni | Max punti 2
ulteriore titolo punti 0,20

Curriculum Max punti 8

Precedenti esperienze di Servizio prestato, sulla base di analogo contributo, legge | Max punti 7
27/85 —sostegno all’handicap-, per ogni esperienza punti 0,5

A parita di punteggio sara data la preferenza al candidato piu giovane.
Art. 4 — Modalita di presentazione della domanda

La domanda di partecipazione per la selezione, compilata secondo I'allegato “A”, corredata da Curriculum
Vitae in formato europeo e Autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445 del 28/12/2000 dei titoli posseduti,
con l'indicazione dei voti riportati, ai fini dell’attribuzione del punteggio, deve pervenire entro le ore 12:00
del giorno 18/10/2019 esclusivamente secondo le seguenti modalita:

e brevi manu presso il Protocollo del Comune di Malvito,

*a mezzo posta raccomandata A/R in busta chiusa;

°a mezzo PEC all'indirizzo: protocollo.malvito@asmepec.it recante comunque la dicitura “Bando selezione
Assistenza Specialistica alunni disabili anno scolastico 2019/2020”. Alla domanda deve essere allegata copia
del documento di identita, fronte-retro, in corso di validita, debitamente sottoscritto.

Fara fede la data di arrivo della domanda e della registrazione sul protocollo dell’Ente e non la data del

timbro postale.La presentazione di domande prive dei suddetti requisiti, incomplete o redatte su modelli
difformi da quello espressamente richiesto, € considerata motivo di esclusione.

Art.5 — Criteri di selezione

La valutazione delle domande pervenute sara effettuata dalla Commissione all’'uopo costituita e che sara
presieduta dal Responsabile dell’area amministrativa del Comune di Malvito e composta dal dirigente
scolastico dell’lstituto Omnicomprensivo di Malvito ( o da un suo delegato) , da un docente del medesimo
Istituto e da un dipendente comunale con funzioni di segretario verbalizzante.




La commissione valutera le domande pervenute secondo le tabelle sopra riportate e provvedera a redigere
la graduatoria degli aspiranti, con il punteggio attribuito a suo giudizio insindacabile.

In caso di parita di requisiti di accesso e punteggio finale sono titoli preferenziali :
* il candidato anagraficamente piu giovane

Per quanto dichiarato dai candidati, ’'amministrazione si riserva di richiedere, all’atto del conferimento
degli incarichi, la relativa certificazione.

Graduatoria

1.La graduatoria sara affissa all’albo on-line del Comune di Malvito e dell'lstituto Omnicomprensivo Statale.

2. La graduatoria avra validita per I'a.s. 2019/2020,alla stessa si attingera a scorrimento, in caso di rinuncia
dell’avente diritto.

Art. 9- NORME FINALI

1. Il Comune si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente Bando o parte
di esso qualora se ne rilevasse la necessita e 'opportunita per ragioni di pubblico interesse o per mancanza
di fondi specifici o per altre insindacabili ragioni di opportunita.

2. Il Comune si riserva di revocare l'incarico qualora dai controlli effettuati risultassero dichiarazioni
mendaci o per il mancato rispetto degli obblighi di servizio.

3. L'esperto nominato, potra essere soggetto a controllo e valutazione del rendimento formativo mediante
un monitoraggio in itinere e/o finale. Le ripetute assenze e rinvii dell'intervento potranno essere causa di
immediata risoluzione del contratto.

4.”L'aggiudicatario, con la sottoscrizione del presente contratto, attesta, ai sensi dell’art. 53, comma 16 ter
del D.Lgs. n. 165/2001, di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di
non aver attribuito incarichi a ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto
delle pubbliche amministrazioni nei confronti del medesimo aggiudicatario, per il triennio successivo alla
cessazione del rapporto”.

5.“Ai sensi del combinato disposto degli artt. 2, comma 3, del D.P.R. n. 62/2013 “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165” e del Codice di comportamento del Comune di Malvito, adottato con deliberazione della
Giunta Comunale n. 5 del 20.1.2014, il collaboratore/I'incaricato/il titolare di incarico si impegna, pena la
risoluzione del rapporto con I'Ente, al rispetto degli obblighi di condotta previsti dai sopracitati codici, per
quanto compatibili, codici che — pur non venendo materialmente allegati al presente contratto — sono
consegnati in copia contestualmente alla sottoscrizione”.

Art. 8- INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DELL’ART. 13 DEL
REGOLAMENTO EUROPEO N. 679/2016

Vedi allegato

Il presente bando viene:

e Affisso all’albo Pretorio on-line del Comune di Malvito

e Affisso all’albo Pretorio on-line dell’Istituto Omnicomprensivo Statale di Malvito

Malvito Il Responsabile del Servizio
Geom.Vincenzo Bruno



